?te Se,,,. ‘Poslanim nasho zariadenia [LaVieNa h.o.
o

-
o Je poskytovat’ vSeobecné prospesné sluzby v sulade so zakonom ¢&. 448/2008 Z.z.
< 0 socialnych  sluzbach aozmene adoplneni zakona ¢.455/1991Zb.
I~ 0 ivnostenskom podnikani v zneni neskorsich predpisov v Zariadeni pre
~ seniorov.
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D Pristup K prijitnaterom sociainej sluzby
Prioritou pre nas je doverny vztah a individualny pristup ku klientom. Samozrejmostou je vysoka Groven
poskytovania socialnej starostlivosti.
Partnersky pristup — prijimatel’a berieme ako rovnocenného.
Pristup aktivnej podpory od pasivnej starostlivosti - vytvarame primeranti mieru podpory, ktora sa
premieta do procesov spolurozhodovania, spoluzodpovednosti a participacie prijimatel’a socidlnej sluzby
na poskytovanych socidlnych sluzbach.
Inkluzivny pristup — prijimatel’ socidlnej sluzby ma pravo byt ucastny na zivota spolocnosti.
Vytvarame podmienky a uskuto¢iiujeme opatrenia prostrednictvom ktorych podporujeme inklaziu
prijimatel’a socidlnej sluzby do spoloc¢nosti.

Vizia
Poskytovat’ kvalitné socialne sluzby orientované na podporu samostatnosti prijimatel’a socialnej sluzby vychadzajuc z profesijného zakladu v stilade s ochranou dostojnosti
ludskej osoby. Vizia je dlhodoby zamer a preto pre uspesné naplnenie nasej vizie zostavujeme strategicky plan, ktory sa zameriava na na tri oblasti. Prva oblast’ sa

zameriava na profesionalizaciu zamestnancov, druha oblast’ na participaciu prijimatel'ov a tretia oblast’ na materialne zabezpecenie. Vsetky tieto tri oblasti vnimame ako
nastroj kvality v socialnych sluzbach .

24asady poskytovania socialnych sluZieb
*»  Vychadzame z principov krestanskej etiky reSpektujiic vzajomnu tctu a spolupatri¢nost’.
» Respektujeme dostojnost’ individualitu, jedinec¢nost’ osobitost’.
Socialne sluzby st zalozené na rovnosti bez diskriminacie.
Socialne sluzby st zamerané na podporu samostatnosti a participacie prijimatel'a socialnej sluzby do spolo¢nosti.

Verime, Ze ponukou Sirokého spektra doplnkovych sluzieb naSim prijimatelom socidlnych sluzieb takouto formou vytvarame v ¢o najvyssej moznej miere pohodlné
a uzitocné prostredie. VSetky aktivity realizované v naSom zariadeni su uskuto¢iiované za aktivnej spolupraci s prijimatel'mi socialnej sluzby, tak aby straveny cas bol pre nich
zmysluplny, obohacujuci a podnetny.

V Kosiciach, dia 01.11.2022 Schvalil: Bc. Marek Srnansky, MBA -statutar zariadenia LaVieNa n.o.







